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Bachelor & Master Publish Okt 2011, 2011. Taschenbuch. Condition: Neu. Neuware - In Zeiten stetig wachsender Anforderungen an die Mitarbeiter
steigt die Bedeutung der Gesundheit und Gesunderhaltung am Arbeitsplatz. FührungskräFe haben sich nicht nur im Rahmen Ihrer Sorgfaltspflicht
der Aufgabe zu stellen, dazu beizutragen. Aber welche Bestimmungsstücke begünstigen, dass FührungskräFe als Verantwortungsträger in
Unternehmen ihrer speziellen Verantwortung für die Gesundheit ihrer Mitarbeiter nachkommen und diese gesundheitsförderlich führen
Gesundheitsförderliches Führen als eine spezifische gesundheitsförderliche Interaktion mit den Mitarbeitern, gesundheitsförderliche Gestaltung von
Arbeitstätigkeiten sowie Unterstützung und Realisierung von betrieblicher Gesundheitsförderung rückt hier ins Zentrum der Betrachtung. Vor der
systematischen Darstellung der Bestimmungsgrößen für die betriebliche Praxis und Forschung zur gesundheitsförderlichen Führung werden
vermeintlich bekannte BegriKlichkeiten neu beleuchtet und insbesondere das Modell der Salutogenese skizziert. Auf Basis der Theorie des geplanten
Handelns erfolgt eine Herleitung der Komponenten gesundheitsförderlicher Führung und im Anschluss die Darstellung des Bedingungsraums der
gesundheitsförderlichen Führung. Dabei nimmt Ken Wilbers integraler Ansatz mit seinem Vier-Quadranten-Modell eine zentrale Rolle ein. Nach der
Leitidee, dass das Ganze mehr als die Summe seiner Teilchen ist, ergibt sich eine Vier-Quadranten-Matrix mit wechselseitigen Abhängigkeiten. Diese
spiegeln den Bedingungs- und auch den Handlungsraum gesundheitsförderlicher Führung wider. Die Darstellung des Spannungsverhältnisses
zwischen der persönlichen Einstellung und der persönlichen Kompetenz von FührungskräFen sowie den betrieblichen Möglichkeiten und der
Unternehmenskultur bilden die Basis für eine kritische Auseinandersetzung mit den komplexen Zusammenhängen gesundheitsförderlicher Führung.
Dabei soll deutlich werden, dass es in der gesundheitlichen Führung keinen 'one-best-way' geben kann, sondern vielmehr eine ganzheitliche
Sichtweise der Schlüssel zum Erfolg ist. 68 pp. Deutsch.
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Stu d y gu id e f o r C o n stru ctiv e Gu id an ce an d  Discip lin e:  P resch o o l an d  P rimary  Ed u catio n  b y  M arjo rie  V.  F ield s                                                    
ISBN : 9780136035930
2009. Softcover. Book Condition: New. 5th. 8.25 x 11 in. Never HIGHLIGHT a Book Again! Includes all testable terms, concepts, persons,
places, and events. Cram101 Just the FACTS101 studyguides gives all of the outlines, highlights,...
R ead  eP u b  »    

M ilan  C ity M ap  h allw ag r/v  ( r)  w p : Zen tru m. U - Bah n . Tran sit.  In d ex ( C ity  M ap )                           
Hallwag, 2012. Map. Book Condition: New. Brand new books and maps available immediately from a reputable and well rated UK
bookseller - not sent from the USA; despatched promptly and reliably worldwide by Royal Mail;
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Sto ries f ro m East H igh :  Bo n jo u r,  Wild cats v .  12             
Parragon Book Service Ltd, 2009. Paperback. Book Condition: New. A new, unread, unused book in perfect condition with no missing
or damaged pages. Shipped from UK. Orders will be dispatched within 48 hours of receiving...
R ead  eP u b  »    

Su lk:  Kin d  o f  Stren gth  C o mes f ro m M ad n ess v .  3                
Top Shelf Productions, United States, 2010. Paperback. Book Condition: New. 160 x 114 mm. Language: English . Brand New Book.
Jeffrey Brown explores the world of fantasy and science fiction, and turns it on its...
R ead  eP u b  »    

P o rtrait  o f  a M arriage:  V.  Sackv ille- West an d  H aro ld  N ico lso n                 
Atheneum. PAPERBACK. Book Condition: New. 0689705972 12+ Year Old paperback book-Never Read-may have light shelf or
handling wear-has a price sticker or price written inside front or back cover-publishers mark-Good Copy- I ship FAST with...
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